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SCADENZARIO del mese di AGOSTO 2018

Le principali scadenze ambientali, fiscali e contributive

da adempiere nel mese di AGOSTO

________________________________________________
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2° SEMESTRE 2018

www.confindustriavg.it

AMBIENTE

30 O�obre
Spazi confina� ed ambien� sospe� di inquinamento

����� �� ����������  (8 ���)

20 Novembre
Aggiornamento ISO 14001:2015

����� �� ����������  (8 ���)

4 Dicembre

Piano nazionale per il green public procurement e criteri ambientali minimi, ges�one 

acquis� e codice appal�

����� �� ����������  (8 ���)

COMPETENZE LINGUISTICHE

Se�embre - O�obre
Effec�ve presenta�ons: slide texts, spoken language skills

����� �� ����������  (8 ���)

Se�embre - O�obre
Professional wri�en communica�ons: emails, repots

����� �� ����������  (8 ���)

FISCO • DOGANE • ECONOMIA D’IMPRESA

25 Se�embre
770 e Welfare

����� �� ����������  (4 ���)

2 - 9 O�obre
Project Management - AVANZATO

����� �� ����������  (16 ���)

4 - 11 - 18 - 25 O�o-
bre

IVA nazionale

����� �� ����������  (16 ���)

6 - 13 Novembre
Come organizzare l’ufficio acquis�: acquistare in modo professionale ed efficace

����� �� ����������  (16 ���)

7 - 14 - 21 - 28

Novembre

Contabilità generale - BASE

����� �� ����������  (16 ���)

5 - 12 Dicembre
Contabilità generale - AVANZATO

����� �� ����������  (8 ���)

12 Novembre
Il modello Intrastat

����� �� ����������  (8 ���)

22 - 29 Novembre
IVA estero

����� �� ����������  (8 ���)

Novembre - Dicem-
bre

La ges�one delle esportazioni al passaggio della linea doganale

����� �� ����������  (8 ���)

13 Dicembre
Spese di rappresentanza

����� �� ����������  (4 ���)

http://www.confindustriavg.it/confindustria/veneziagiulia/istituzionale.nsf/($linkacross)/5CB9961E600BC433C1257F390030D18A?opendocument
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FINANZIAMENTI FONDIMPRESA|FONDIRIGENTI
per l’a�vazione dei corsi con il supporto dei nostri uffici
nella preparazione, ges�one e rendicontazione di Piani Forma�vi

Proge� Forma�vi personalizza� 
in base alle specifiche esigenze dell’Azienda

INFO|ISCRIZIONI e per segnalare i corsi di interesse indicando il n. dei partecipanti: formazione@confindustriavg.it

LEGISLAZIONE

16 O�obre
Introduzione al nuovo Regolamento europeo sulla protezione dei da� personali
����� �� ����������  (8 ���)

RELAZIONI INDUSTRIALI

Se�embre
Il Welfare Aziendale
��������� ��������� (4 ���)

O�obre - Novembre
La ges�one amministra�va del personale dipendente
����� �� ����������  (20 ���)

O�obre - Novembre
Disciplina norma�va e prassi applica�ve dei permessi e congedi per l'assistenza
dei familiari
����� �� ����������  (8 ���)

SICUREZZA E SALUTE SUL LAVORO

O�obre
Adde� prevenzione incendio - Rischio alto / medio / basso
����� �� ����������  (16 - 8 - 4 ���)

O�obre
Aggiornamento adde� prevenzione incendio - Rischio alto / medio / basso
����� �� ����������  (8 - 5 - 2 ���)

O�obre
Installazione di sistemi an�caduta: ancoraggi e linee vita
����� �� ����������  (12 ���)

O�obre
Adde� al controllo, ges�one e verifica dei DPI di 2° cat. An�caduta
����� �� ����������  (8 ���)

Novembre
La sicurezza del preposto
����� �� ����������  (8 ���)

Novembre
Aggiornamento la sicurezza del preposto
����� �� ����������  (6 ���)

Novembre
R.L.S.
����� �� ����������  (32 ���)

Novembre
Aggiornamento R.L.S.
����� �� ����������  (4 / 8 ���)
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INFO E APPROFONDIMENTI:

CONFINDUSTRIA Venezia Giulia: dott. Alessandro Carta | a.carta@confindustriavg.it

AON SpA: dott.ssa Federica Cocivera | federica.cocivera@aon.it

_______________________

www.confindustriavg.it

P IATTAFORMA DI WELFARE AZIENDALE PER LA GESTIONE DEI FLEXIBLE BENEFITS

a costi competitivi per le Aziende Associate

Inizia�va di Confindustria Venezia Giulia per ridurre i cos� energe�ci delle Aziende di 

qualsiasi dimensione. Si propone come un pool di acquisto per fornire alle aziende

ele�ricità e gas a condizioni vantaggiose.

Per informazioni: Tel. 040 3750.111 / 248

Dire�ore: Sonia Lussi | s.lussi@confindustriavg.it

Segreteria: Lucilla Tomizza |consorzio.energia@confindustriavg.it

Info: www.confindustriavg.it

http://www.confindustriavg.it/confindustria/veneziagiulia/istituzionale.nsf/($linkacross)/2B989B1E66EAADA1C1257C0100391BB3?opendocument
http://www.confindustriavg.it/confindustria/veneziagiulia/istituzionale.nsf/($linkacross)/397214D4591894ACC1258170003A533C?opendocument&login
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INDICE:

AGEVOLAZIONI

ENERGIA

LAVORO E PREVIDENZA

TRASPORTI E CIRCOLAZIONE
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AGEVOLAZIONI

Autotrasporto merci in conto terzi. Pubblicati in G.U. i decreti agli incentivi per
investimenti 2018

Sono stati pubblicati in G.U. i decreti relativi agli incentivi agli investimenti 2018 da parte delle aziende iscritte all'Albo
autotrasporto merci in conto terzi: gli investimenti possono essere avviati dal 17 luglio 2018 e conclusi entro il 15 aprile
2019.

DESTINATARI: TRASPORTO MERCI E PERSONE

Per informazioni rivolgersi a:
Elisabetta Michieli - 040 3750249 - e.michieli@confindustriavg.it

» VG18.0670 del 19/07/2018
Torna all'indice

ENERGIA

Certificati bianchi (Tee): è in vigore il decreto correttivo

Pubblicato in Gazzetta Ufficiale n. 158 del 10 luglio 2018 il decreto correttivo Tee, che porta novità importanti per la
sostenibilità dei progetti e del meccanismo di incentivazione.

DESTINATARI: TUTTE LE IMPRESE

Per informazioni rivolgersi a:
CONSORZIO ENERGIA - 040 3750248 - consorzio.energia@confindustriavg.it
Sonia Lussi - 040 3750217 - s.lussi@confindustriavg.it

» VG18.0679 del 20/07/2018
Torna all'indice

LAVORO E PREVIDENZA

Decreto Legge n. 87 del 12 luglio 2018 (c.d. "decreto dignità"): pubblicazione in
Gazzetta Ufficiale ed entrata in vigore

Il Decreto Legge n. 87 del 12 luglio 2018 ("Disposizioni urgenti per la dignità dei lavoratori e delle imprese") è stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 161 del 13 luglio 2018.

Il provvedimento, che si allega, è in vigore dal 14 luglio 2018 e introduce rilevanti modifiche in materia di diritto del
lavoro, in particolare relativamente al contratto di lavoro subordinato a tempo determinato, alla somministrazione di
lavoro ed alle conseguenze in caso di licenziamento.

DESTINATARI: TUTTE LE IMPRESE

Per informazioni rivolgersi a:
Alessandro Carta - 040 3750208 - a.carta@confindustriavg.it
Paolo Colaussi - 0481 33101 int. 313 - p.colaussi@confindustriavg.it

» VG18.0667 del 16/07/2018
Torna all'indice

mailto:e.michieli@confindustriavg.it
http://www.confindustriavg.it/confindustria/veneziagiulia/news.nsf/newslinkdigit/AE54B7B6C74AF4BDC12582CD0025BACD?opendocument
mailto:consorzio.energia@confindustriavg.it
mailto:s.lussi@confindustriavg.it
http://www.confindustriavg.it/confindustria/veneziagiulia/news.nsf/newslinkdigit/28800CC454904756C12582CD0052C326?opendocument
mailto:a.carta@confindustriavg.it
mailto:p.colaussi@confindustriavg.it
http://www.confindustriavg.it/confindustria/veneziagiulia/news.nsf/newslinkdigit/45518207E85F43C8C12582CC0050EE89?opendocument
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INL: inadempienze retributive e contributive nei confronti di lavoratori impiegati
in un appalto non genuino - Indicazioni operative

L'Ispettorato Nazionale del Lavoro (INL), con circolare n. 10 del 11.07.2018, che si allega, fornisce indicazioni di
carattere operativo, valide per gli accertamenti futuri e quelli non ancora definiti, condivise con il Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociali, con l’INPS e con l’INAIL, in ordine alle ipotesi in cui, nell’ambito di un appalto non genuino, siano
riscontrate inadempienze retributive e contributive nei confronti dei lavoratori impiegati nell’esecuzione dell’appalto.

In particolare l’INL ricostruisce le conseguenze in capo al committente/utilizzatore e in capo allo pseudo appaltatore.

DESTINATARI: TUTTE LE IMPRESE

Per informazioni rivolgersi a:
Alessandro Carta - 040 3750208 - a.carta@confindustriavg.it
Paolo Colaussi - 0481 33101 int. 313 - p.colaussi@confindustriavg.it

» VG18.0668 del 16/07/2018
Torna all'indice

Decreto Legge n. 87 del 12 luglio 2018 (c.d. "decreto dignità"): nota di commento
di Confindustria - Prime osservazioni sulle disposizioni giuslavoristiche

Confindustria ha elaborato una prima nota di commento, che si allega, delle principali disposizioni di interesse
giuslavoristico contenute nel Decreto Legge n. 87 del 12 luglio 2018 (c.d. "decreto dignità"), entrato in vigore il 14 luglio
2018.

DESTINATARI: TUTTE LE IMPRESE

Per informazioni rivolgersi a:
Alessandro Carta - 040 3750208 - a.carta@confindustriavg.it
Paolo Colaussi - 0481 33101 int. 313 - p.colaussi@confindustriavg.it

» VG18.0671 del 17/07/2018
Torna all'indice

Trattamento di fine rapporto: coefficiente di rivalutazione a giugno 2018

A giugno 2018, l'indice in base 2016 dei prezzi al consumo per le famiglie di operai e impiegati, considerato al netto
dei prezzi dei tabacchi, è risultato pari a 102,2.

Pertanto, per i rapporti cessati dal 15 giugno 2018 al 14 luglio 2018, il trattamento di fine rapporto maturato al 31
dicembre 2017 va rivalutato dell'1,566024% oppure moltiplicato per il coefficiente 1,01566024.

DESTINATARI: TUTTE LE IMPRESE

Per informazioni rivolgersi a:
Alessandro Carta - 040 3750208 - a.carta@confindustriavg.it
Paolo Colaussi - 0481 33101 int. 313 - p.colaussi@confindustriavg.it

» VG18.0673 del 18/07/2018
Torna all'indice

mailto:a.carta@confindustriavg.it
mailto:p.colaussi@confindustriavg.it
http://www.confindustriavg.it/confindustria/veneziagiulia/news.nsf/newslinkdigit/7A883ABEA2AB77C8C12582CC00505323?opendocument
mailto:a.carta@confindustriavg.it
mailto:p.colaussi@confindustriavg.it
http://www.confindustriavg.it/confindustria/veneziagiulia/news.nsf/newslinkdigit/4047E2A1032601D7C12582CD002AAF01?opendocument
mailto:a.carta@confindustriavg.it
mailto:p.colaussi@confindustriavg.it
http://www.confindustriavg.it/confindustria/veneziagiulia/news.nsf/newslinkdigit/DD7274146299D11CC12582CE00428DA6?opendocument
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CCNL per i dipendenti delle Imprese Edili ed affini e delle Cooperative: Accordo di
rinnovo 18 luglio 2018

Il 18 luglio 2018 Ance, le Organizzazioni nazionali delle Cooperative ed i Sindacati nazionali edili (Fillea, Filca e Feneal)
hanno siglato il Verbale di Accordo per il rinnovo del C.C.N.L. per i dipendenti delle Imprese Edili ed affini e delle
Cooperative. Nel far riserva di pubblicare un commento sull’Accordo, si allega il relativo Verbale che contiene anche la
tabella concernente la parte economica.

Si segnala che è prevista una prima tranche di incremento retributivo con decorrenza 1° luglio 2018.

CCNL: COSTRUTTORI EDILI

Per informazioni rivolgersi a:
Alessandro Carta - 040 3750208 - a.carta@confindustriavg.it
Paolo Colaussi - 0481 33101 int. 313 - p.colaussi@confindustriavg.it

» VG18.0677 del 19/07/2018
Torna all'indice

Ccnl grafici - editoriali: Fondo di Assistenza Sanitaria Integrativa Salute Sempre -
Proroga iscrizione automatica

Assografici, con circolare 19 luglio 2018, informa che lo scorso 18 luglio è stato concordato con le Organizzazioni
Sindacali di prorogare dal 1° luglio 2018 al 31 dicembre 2018 l'iscrizione automatica al Fondo di Assistenza Sanitaria
Integrativa Salute Sempre di tutti i lavoratori con contratto a tempo indeterminato. Per lo stesso periodo le aziende, in
aggiunta al contributo di propria competenza, proseguiranno a farsi carico del pagamento della quota del contributo
del 30% che sarebbe dovuto dal lavoratore.

Per maggiore dettaglio, si allega la citata circolare 19 luglio 2018, unitamente ai testi degli Accordi 18 luglio 2018.

CCNL: GRAFICI - EDITORIALI

Per informazioni rivolgersi a:
Alessandro Carta - 040 3750208 - a.carta@confindustriavg.it
Paolo Colaussi - 0481 33101 int. 313 - p.colaussi@confindustriavg.it

» VG18.0678 del 19/07/2018
Torna all'indice

TRASPORTI E CIRCOLAZIONE

Circolazione e sicurezza stradale. Spagna. Dal 1° luglio 2018 divieto per i
conducenti di effettuare in cabina il riposo settimanale regolare

Anche la Spagna ha vietato dal 1° luglio 2018 ai conducenti di autocarri ed autobus di effettuare in cabina il riposo
settimanale regolare di 45 ore. La Spagna quindi si aggiunge a tutti gli altri Stati dove tale divieto è già in vigore quali,
Germania, Gran Bretagna, Francia, Belgio, Paesi Bassi e Italia.

DESTINATARI: TRASPORTO MERCI E PERSONE

Per informazioni rivolgersi a:
Rossana Costa - 040 3750246 - r.costa@confindustriavg.it

» VG18.0666 del 16/07/2018
Torna all'indice

mailto:a.carta@confindustriavg.it
mailto:p.colaussi@confindustriavg.it
http://www.confindustriavg.it/confindustria/veneziagiulia/news.nsf/newslinkdigit/B3B5037138469499C12582CF004EC193?opendocument
mailto:a.carta@confindustriavg.it
mailto:p.colaussi@confindustriavg.it
http://www.confindustriavg.it/confindustria/veneziagiulia/news.nsf/newslinkdigit/564D276D231D8218C12582CF005C73BC?opendocument
mailto:r.costa@confindustriavg.it
http://www.confindustriavg.it/confindustria/veneziagiulia/news.nsf/newslinkdigit/5BFEED0FD9063CC7C12582CC003614B4?opendocument
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Autotrasporto merci in conto terzi. Fermo nazionale dei servizi dal 6 al 9 agosto
2018

Le associazioni dell’autotrasporto merci in conto terzi, aderenti al coordinamento unitario Unatras (Assotir, Cna Fita,
Confartigianato Trasporti, Fai, Fiap, SnaCasartigiani, Unitai), hanno proclamato il fermo nazionale dei servizi dalle ore
0 del 6 agosto alle ore 24 del 9 agosto 2018.

DESTINATARI: TUTTE LE IMPRESE

Per informazioni rivolgersi a:
Rossana Costa - 040 3750246 - r.costa@confindustriavg.it

» VG18.0669 del 17/07/2018
Torna all'indice

Autotrasporto merci in conto terzi. Cabotaggio e distacco conducenti. Nota
dell'Ispettorato Nazionale del Lavoro

L'Ispettorato Nazionale del Lavoro ha fornito alcuni chiarimenti in merito alle sanzioni da applicarsi nelle situazioni di
distacco di conducenti che operano in regime di cabotaggio (autotrasporto merci in conto terzi), in assenza o non
conformità della documentazione probatoria.

DESTINATARI: TRASPORTO MERCI E PERSONE

Per informazioni rivolgersi a:
Rossana Costa - 040 3750246 - r.costa@confindustriavg.it

» VG18.0674 del 19/07/2018
Torna all'indice

mailto:r.costa@confindustriavg.it
http://www.confindustriavg.it/confindustria/veneziagiulia/news.nsf/newslinkdigit/EAAD5CA902F51E3FC12582CC0043CC99?opendocument
mailto:r.costa@confindustriavg.it
http://www.confindustriavg.it/confindustria/veneziagiulia/news.nsf/newslinkdigit/41AF3FE15248344DC12582CF00232E3B?opendocument

